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Passez dal’action:
bdtissez votre

Apprenez. Connectez. Réalisez.
Une journée inspirante et intensive pensée
pour les PME afin de structurer, outiller et

Z I 1 |
propulser votre démarche d’'innovation ! samuel

Courtemanche
Ateliers et formations livrés par les formateurs \GAGMIL

d’exception, certifiés et chevronnés du Cercle
des leaders de l'innovation.

Votre chance EXCEPTIONNELLE de repartir
avec une stratégie claire et applicable !
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| Cache a Maxime, Scott %rclc des leaders ‘ :
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325$ [personne A A
(Valeur réelle de 650% !) ‘ b :
Dave Caissy

ing., M.Ing., NPDP,

' ' PMP, CPM, CPMM

Les places sont limités -
Saisissez l'instant !

JISOPPORTUNITE[EXCLUUSIVE POUR
CONCRETISER\V.OSIPROJETSJD'INNOVATION ! »

Cette initiative est réalisée dans le cadre de I'Entente sectorielle en innovation et en transformation

A numérique. Les partenaires de cette entente sont le ministére des Affaires municipales et de I'Habitation
ue ec (MAMH), le ministére de I'Emploi et de la Solidarité sociale, le ministére de I'Economie, de I'lnnovation et de
I'Energie, Développement PME Chaudiére-Appalaches (DPME), Chaudiére-Appalaches économique, neuf

MRC et la Ville de Lévis, les centres de services scolaires, les cégeps et les universités de la région.


https://www.linkedin.com/in/davecaissy/
https://www.linkedin.com/in/samuelcourtemanche/?locale=en_US
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=_pMFgP-mM0WXMZU70pJOg6jjLxESzkFFjoeASvK0WtlUQlZLSVE3RzIyU0hRUjIyTDZJREs1VlM4SC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=_pMFgP-mM0WXMZU70pJOg6jjLxESzkFFjoeASvK0WtlUQlZLSVE3RzIyU0hRUjIyTDZJREs1VlM4SC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=_pMFgP-mM0WXMZU70pJOg6jjLxESzkFFjoeASvK0WtlUQlZLSVE3RzIyU0hRUjIyTDZJREs1VlM4SC4u
https://lacacheamaxime.com/contactez-nous
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ﬁtrole des leaders
/ de l'innovation
L'Académie vise a fournir des coffrets électroniques de formation
complets et approfondis, des formations en présentiel et un
accompagnement sous forme de coaching pour une mise en ceuvre
réussie de l'innovation. Les notions présentées s'appuient sur les
meilleures pratiques partagées par les membres du Cercle des

leaders de linnovation et sur les compétences de lensemble des

membres.
%Cercle des leaders

de l'innovation

Le Cercle des leaders de linnovation est un réseau privé sélectif qui
rassemble les leaders et dirigeants expérimentés d’entreprise parmi les plus
innovantes. Le tout centrés sur le partage des connaissances, de l'expérience
et des meilleures pratiques pour gérer efficacement linnovation.

« J'ai apprécié que chaque étape, chaque section
soit accompagnée d'outils concrets et utilisables.

On était tres pres du terrain, et non dans la théorie. »
-Andréanne P.

« J'ai apprécié I'abondance de ressources [ outils
pour développer la stratégie dinnovation. »

-Mayssa E.

« Essayer dinnover sans stratégie claire en matiére
dinnovation, c'est comme partir en pleine mer sans
boussole. Lapproche proposée par le Cercle des
leaders de linnovation pour développer une
stratégie claire en matiére dinnovation nous a
permis de rationaliser le processus dinnovation et
d'accélérer nos réalisations dans ce domaine. »

-Mathieu C.



